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Amadora Mobility, E.M., Unipessoal, Lda. 

 

 

São Órgãos Sociais da Amadora Mobility: 

a) A Assembleia Geral 
b) O Conselho de Gerência 
c) O Fiscal Único 

A Assembleia Geral é o órgão deliberativo da sociedade, sendo constituída pelo Município da 

Amadora enquanto único acionista. 

O Conselho de Gerência é o órgão executivo de administração da sociedade, composto por 3 

elementos, cujo mandato é coincidente com o mandato autárquico, tendo sido nomeados 

para o mandato 2025/2029, os seguintes membros: 

 Luís Filipe Moutinho Lopes (Presidente) 

 Telma Susana Rodrigues Correia (Vogal) 

 Ricardo Miguel Franco Faria (Vogal) 

 

O Fiscal Único, e simultaneamente o Revisor Oficial de Contas é a empresa Antunes 

Rodrigues, Célia Custódio & Associado, SROC, Lda., inscrita na Ordem dos Revisores 

Oficiais de Contas sob o n.º 318, pessoa coletiva n.º 514 274 620 

 

 

 

Remuneração dos Órgãos Sociais 

 

a) O representante do acionista único (Câmara Municipal da Amadora) na Assembleia 
Geral não aufere qualquer remuneração; 

b) Os membros do Conselho de Gerência não auferem qualquer remuneração; 
c) O Fiscal Único aufere a quantia mensal de 400,00 € (mais IVA). 

 

 



Nota curricular dos membros do Conselho de Gerência: 

 

Luís Filipe Moutinho Lopes (Presidente) 

Licenciado em Direito pela Universidade Autónoma de Lisboa. 

Mestrando em Políticas Públicas, no Instituto Universitário de Lisboa-ISCTE. 

Complementou a formação de base, com diversas formações, com especial incidência na 
área jurídica, com destaque para o Curso de Pós-Graduação em Direito do Trabalho e da 
Segurança Social, ministrado pelo ISLA; 

Currículo profissional: 

Advogado (com inscrição suspensa na Ordem dos Advogados, a seu pedido). 

Chefe do Gabinete da Apoio à Presidência da Câmara Municipal da Amadora, de 2013 a 2017. 

Vereador na Câmara Municipal da Amadora desde 2017, atualmente com responsabilidade 
pelos pelouros da Administração Geral, gestão de Recursos Humanos, Polícia Municipal, 
Proteção Civil, proteção e bem-estar animal, mercados e metrologia e atividades 
económicas. 

Presidente da Gerência da Amadora Mobility, E.M. Unipessoal, Lda. desde 2025 

Vogal do Conselho de Administração do SIMAS – Serviços Intermunicipalizados de Água e 
Saneamento de Oeiras e Amadora, desde 2024 

Vogal da Gerência da Amadora Inova, E.M. Unipessoal, Lda., desde 2018 

Formador no Centro de Formação Profissional para o Sector Alimentar na área de Direito de 
Trabalho; 

Deputado na Assembleia Municipal da Amadora;  

Membro e líder de grupo parlamentar da Assembleia de Freguesia da Reboleira. 

 

Telma Susana Rodrigues Correia (Vogal) 

Licenciada em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade Católica Portuguesa (1997). 

Complementou com diversos cursos a formação de base, destacando-se Pós-Graduação de 
Especialização em Ciências Juridico-Urbanisticas e Ambientais, ICJP/UL (2006), Curso de 
Liderança para Alta Direção (Universidade Católica Portuguesa/ /FCEE, 2009), Curso de 
Gestão Pública na Administração Local (CEFA, 2012), CAGEP - Curso Avançado de Gestão 
Publica (INA, 2019), Programa de Contabilidade e Finanças (PCF 20) Católica-Lisbon School 
os Bussiness & Economics (2020), Pós-Graduação em Gestão de Pessoas e Talento, Nova 
School of Business anda Economics (2021), Programa Avançado de Gestão para Executivos 
(PAGE) ) Católica-Lisbon School os Bussiness & Economics (2024) 

 



Carreira Profissional  

Ingressou na Câmara Municipal da Amadora em 1995, onde desempenhou funções de 
Diretora do Departamento de Habitação e Reabilitação Urbana (2011 a 2018), Chefe de 
Divisão de Recuperação do Parque Habitacional Provado (2006 a 2011), Adjunta do Presidente 
(2000 a 2006) e membro de gabinete de apoio pessoal da vereação e presidência (1995 a 2000)  

De 2018 a 2020 exerceu funções como Subdiretora-geral das Autarquias Locais  

Do percurso profissional destacam-se a conceção / implementação de ações estruturantes 
no domínio do planeamento urbanístico e do ordenamento do território e conceção e 
implementação de documentos estratégicos de escala local e metropolitana. Destaca-se 
igualmente o trabalho desenvolvido no quadro do processo de transferência de competências 
para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais  

Representante da Ministra da Modernização do Estado e da Administração Pública em 
Comissões constituídas para a concretização da transferência de competências para os 
Municípios no domínio das Áreas Portuárias Colaboradora do grupo de trabalho para a 
construção e prossecução de uma Estratégia de Inovação e Modernização do Estado e da 
Administração Pública (2020) 

Administradora executiva da EPAL – Empresa Portuguesa das Águas e Livre e da AdVT - Águas 
de Vale do Tejo de junho de 2020 a junho de 2025. 

Desde novembro de 2025 Vice-Presidente da Câmara Municipal da Amadora 

 

Ricardo Miguel Franco Faria (Vogal) 

Licenciado em Direito 

Pós-Graduado em “Procedimento Administrativo”, pela Faculdade de Direito da Universidade 
de Lisboa 

Currículo profissional: 

De 2004 a 2013 foi Adjunto da Vice-Presidente da Câmara Municipal da Amadora; 

De 2013 a 2017 foi Adjunto da Presidente da Câmara Municipal da Amadora; 

De 2017 a 2021 foi Chefe de Gabinete da Presidente da Câmara Municipal da Amadora; 

De 2021 a 2025 foi Vereador na Câmara Municipal da Amadora com os Pelouros da Educação; 
Cultura e equipamentos culturais; Relações-Públicas e comunicação; Cooperação para o 
desenvolvimento; Desporto, Juventude e Movimento associativo; 

No presente mandato (2025-2029), Vereador na Câmara Municipal da Amadora com os 
Pelouros da Educação, Cultura e equipamentos culturais, Ação Social, Saúde e CPCJ. 

Desde 25 de novembro de 2025 Gerente da Amadora Mobility, E.M. Unipessoal, Lda. 

 


